

2026年分类管理考评事务所需提供资料清单
（现场提供）
	序号
	目   录
	是否适用
	提供情况
	备注

	
	
	大型
	中型
	小型
	提供人签名
	提供日期
	

	1
	声明书（现场提供）
	
	
	
	
	
	加盖事务所公章并签字

	2
	事务所营业执照、执业证书（复印件）
	
	
	
	
	
	

	3
	2025年1月1日至2026年5月31日业务及发票清单（抽查报告范围不限于此）
	
	
	
	
	
	电子版检查前上传至系统平台，纸质版加盖公章现场提供

	4
	事务所合伙协议或章程、章程修正案（分所提供总所合伙人协议、章程及分所管理办法等）（复印件）
	
	
	
	
	
	

	5
	近三年合伙人或股东（出生年月、批准日期、批准文号、出资额及出资日期）、合伙人管理委员会或董事会及监事成员名单
	
	
	
	
	
	

	6
	近三年合伙人或股东会议、董事会、监事会等会议记录（复印件）
	
	
	
	
	
	

	7
	事务所办公场地产权或使用证明（复印件）
	
	
	
	
	
	

	8
	事务所组织架构图
	
	
	
	
	
	

	9
	事务所质量管理领导层架构及各角色主要职责（包括主要负责人、质量管理主管合伙人、职业道德主管合伙人、独立性主管合伙人、各业务条线的主管合伙人、监控和整改主管合伙人等角色，根据事务所实际情况填写）
	
	
	
	
	
	

	10
	事务所业务收费标准
	
	
	
	
	
	

	11
	事务所员工名单（截止2026年5月31日），注明姓名、年龄、学历、隶属部门、是否注册会计师及注册会计师资质取得方式、是否党员
	
	
	
	
	
	

	12
	事务所员工最近一期工资单（复印件）
	
	
	
	
	
	

	13
	截止2026年5月31日，事务所质量控制部门或人员名单
	
	
	否
	
	
	

	14
	事务所质量管理制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	15
	事务所业务承接或保持制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	16
	事务所业务委派制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	17
	事务所业务执行制度（包括项目负责人的指导、监督和复核制度、疑难问题或争议事项咨询制度、意见分歧的解决措施制度等）（复印件）
	
	
	
	
	
	

	18
	事务所技术标准（复印件）
	
	
	
	
	
	

	19
	事务所复核制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	20
	事务所签发报告制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	21
	事务所投诉和指控处理制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	22
	事务所质量管理监控与整改程序管理制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	23
	事务所质量管理评价制度（复印件）
	
	
	
	
	
	分所不适用

	24
	事务所职业道德制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	25
	事务所独立性制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	26
	事务所人员管理制度（包括招聘、定级、晋升、业绩考核、薪酬、考勤、劳动保护等内容）（复印件）
	
	
	
	
	
	

	27
	事务所内部培训制度（复印件）
	
	否
	否
	
	
	

	28
	事务所人才培养制度（复印件）
	
	否
	否
	
	
	

	29
	事务所财务管理制度（包括业务收费、预算管理、资金管理、费用和支出管理、会计核算、利润分配、职业风险补偿机制、会计电算化等）（复印件）
	
	
	
	
	
	预算管理只适用大型所及大型分所

	30
	2025年度职业保险单或2025年度风险基金提取明细账（财务软件打印）
	
	
	
	
	
	

	31
	2026年会费缴纳证明材料
	
	
	
	
	
	

	32
	事务所信息化管理制度（复印件）
	
	
	否
	
	
	

	33
	事务所印章管理制度（复印件）
	
	
	
	
	
	

	34
	印章管理明细表（列明事务所所有印章的保管部门、保管人、用途）
	
	
	
	
	
	

	35
	事务所档案管理制度（包括档案、人事、财务行政等）（复印件）
	
	否
	否
	
	
	

	36
	分所负责人的委派、监督和考核材料（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	37
	总所对分所的检查制度（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	38
	党建组织（工、团）成立批复及换届批复（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	39
	党员关系及组织关系隶属情况（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	40
	党组织足额缴纳党费的依据（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	41
	党组织2025年度工作计划、总结（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	42
	党组织2025年度“三会一课”落实情况的会议或学习记录、照片等材料（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	43
	党组织2025年度开展主题党日活动的记录、照片等材料（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	44
	党组织2025年度召开组织生活会会议记录（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	45
	党组织2025年度开展民主评议党员的评定结果（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	46
	事务所2025年、2026年5月财务报表（复印件）
	
	
	
	
	
	

	47
	随机抽查财务资料、社保单
	
	
	
	
	
	

	48
	附加分：参政议政人员、行业履职人员、资深会员、财政部或省级领军人才、中注协资深会员、上注协优秀人才等相关证明材料（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	49
	附加分：事务所党建特色亮点成效被省级以上主流媒体宣传推介，或事务所党外代表人士参加上级组织挂职锻炼的相关证明材料
	
	
	
	
	
	如适用

	50
	附加分：2025年1月-2026年5月事务所及其党工团组织或员工有受到中注协、市注协或县（区）级及以上的奖励的证明材料（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	51
	附加分：事务所取得省（市）级以上行政主管部门品牌认定等荣誉的证明材料（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	52
	附加分：事务所在司法会计鉴定、破产管理人、高新技术企业认定等专项审计项目中形成特色优势、具有积极社会效应的，如获得相关部门书面表扬等证明材料（复印件）
	
	
	
	
	
	[bookmark: _GoBack]2024年至今
如适用

	53
	附加分：有加入或自建国际会计网络（联盟），或设立境外服务网点的相关证明（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	54
	附加分：2025年1月-2026年5月开展境外业务的收入证明（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	55
	附加分：聘用具有境外执业资质的从业人员的资质证明及劳动关系证明（劳动合同、劳务协议、工资发放证明等）（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	56
	附加分：事务所注册会计师在学术期刊或行业报刊公开发表与注册会计师专业领域相关论文的证明材料（复印件）
	
	
	
	
	
	2024年至今
如适用

	57
	附加分：2025年1月-2026年5月事务所或员工慈善捐款、捐助及参加公益活动等资料（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用

	58
	附加分：聘用具有境外执业资质的从业人员的资质证明及劳动关系证明（劳动合同、劳务协议、工资发放证明等）（复印件）
	
	
	
	
	
	如适用



7

